
Communiqué de presse : Carte scolaire 2020 

Le ministère vient de communiquer les chiffres concernant le nombre de 
postes alloués à l’académie de Dijon pour la rentrée 2020. 

 
 

 

L’UNSA éducation prend acte de la baisse importante du nombre d’élèves dans 
notre académie. 

Cependant retirer l’équivalent de 111 postes dans le second degré va fragiliser 
nos établissements. Les lycées vont proposer davantage de parcours, mais avec 
quels professeurs ? L’enseignement professionnel sera‐t‐il encore sacrifié ? 
Nous serons également vigilants sur les moyens en collège, où les dégradations 
du climat scolaire nécessitent le maintien de moyens importants pour faire 
progresser nos élèves. 

Pour le premier degré, le retrait de 26 postes au regard de la baisse importante 
des effectifs peut sembler clément. Il n’en est rien. En effet, le caractère rural 
de notre académie n’est pas suffisamment pris en compte. De plus, de 
nombreux moyens vont être nécessaires pour étendre aux grandes sections les 
dédoublements de classes en REP. 

Enfin, nous déplorons le retrait de 7 postes administratifs et techniques, tant 
dans les établissements que dans les services. C’est un signal très négatif dans 
une période où nos collègues vont devoir s’adapter à de nombreux 
bouleversements. 

L’UNSA éducation prend acte de la volonté ministérielle affichée de faire de 
l’école une priorité nationale, nous demandons des moyens à la hauteur des 
ambitions affichées. 
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