
Autres mesures 
 

 

 Retraits d’emplois 

 

• Enseignement spécialisé 

1 poste sans spécialité au DEPARS à Beaune 

0,5 poste option D à l’ITEP de Semur-en-Auxois 

 

• Poste animation soutien 

2 postes rattachés à la circonscription ASH 

1 poste « Havre » 

 

• Dispositif « accueil des enfants de moins de 3 ans » 

1 poste à l’école maternelle Carco à Chatillon-sur-Seine 

1 poste à l’école maternelle Elsa Triolet à Talant 

 

• Poste « enfant du voyage » 

1 poste à l’école élémentaire Mansart à Dijon (ouverture d’une classe ordinaire) 

 

 

 

 Implantations d’emplois 

 

• Enseignement spécialisé 

1,5 postes option D à UGECAM Dijon 

 

• Unité localisée d’intégration scolaire (ULIS) 

1 poste option D dans la circonscription de Beaune 

 

• Unité école maternelle autisme 

2 postes rattachés au SESSAD DAME MOSAIK + ARIA qui fonctionneront à l’école maternelle Drapeau à 

Dijon et l’école maternelle Barbier à Nuits-Saint-Georges 

 

• Animation soutien (postes itinérants) 

2 postes rattachés à la circonscription ASH 

 

• Dispositif « accueil des enfants de moins de 3 ans » 

1 poste à l’école maternelle Centre à Seurre 

 

• Conseillers pédagogiques 

1 poste rattaché à la circonscription de Dijon Est 

1 poste rattaché à la circonscription de Dijon Ouest 

 

• Décharges de PEMF 

1 ETP (équivalent temps plein) en milieu rural 

 

 

 

 

 

 

 



 Fusions d’écoles 

(sous réserve de délibération des communes) 

 

 
 

 
 

 


