	Postes vacants à l’issue de la 1ère phase du mouvement

	 
	 
	 
	commission d'entretien entre le 12 et le 16 juin

	3 postes
	 Postes Classe
	EREA Meymac
	 

	1 poste
	Conseiller pédagogique
	Brive Urbain
	 

	1 poste
	Directeur 3 cl mat
	Varetz
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	1 poste
	Directeur Adjoint Segpa
	J.Lurçat Brive
	 

	 1 poste
	Directeur école 1 cl
	Soursac
	 

	1 poste
	Directeur école 4 cl mat
	Jean de la Fontaine Brive
	 

	1 poste
	Directeur école 5 cl
	Juillac
	 

	1 poste
	Direction école 2 cl
	Margerides
	 

	1 poste
	Educateur Internat
	EREA Meymac
	 

	3 postes
	Ens classe spé
	IME Ste Fortunade
	 

	1 poste
	Ens. Classe spé
	IME Ussel
	 

	1 poste
	Maître sup
	Jules ferry Malemort
	acte de candidature avant le 6 juin (poste à profil)

	1 poste
	Maître sup
	Margerides
	acte de candidature avant le 6 juin (poste à profil)

	1poste 
	Maître sup/scol -3 ans 100%
	St Clément prim
	acte de candidature avant le 6 juin (poste à profil)

	2 postes
	Pôle EDEIS
	IA Tulle
	acte de candidature avant le 6 juin (poste à profil)

	2 postes
	Psychologue Réseau
	IEN  Circo Ussel
	 

	½ poste
	Référent langue vivante  langue 50%
	IEN Tulle Dordogne
	acte de candidature avant le 6 juin (poste à profil)

	2 postes
	Tit R Brigade
	La prairie Meymac
	 

	2 postes
	Tit R Brigade
	 Ecole publique Neuvic
	 

	3 postes
	Tit R Brigade
	IEN Circo Ussel
	 

	1 poste
	Tit R Brigade
	IEN Brive Rural
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