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FICHE de suivi permutations 2012- 2013

A retourner  à : 
SE UNSA 2 rue de la Bride- BP32- 19 000 TULLE 

par mail :19@se-unsa.org

Nom : ……………………………………………………      Prénom ………………………………

Nom de jeune fille : ……………………………………

Adresse……………………………………………………………………………………………………………………

Lieu d’exercice……………………………………………………………………………………………………………

Tél. fixe : ………………………………………Tél. portable…………………………………………………………..

E-Mail : ……………………………………………………………………

Syndiqué(e) :
oui (
non (
( Je souhaite que mon dossier soit suivi par les représentants du SE UNSA et être prévenu du résultat des permutations.

Vœux :
1………………………………………….  4 ……………………………………………



2 …………………………………………  5 ……………………………………………



3 ………………………………….  6 …………………………………….
Vœux liés avec un instituteur ou un PE : 
oui (
non (



avec Mr/Mme …………………………….






Eléments du barème :

1. Echelon : …………ème au 31/08/2012
Instit (
PE (
2. Ancienneté de fonction dans le département en tant que titulaire (au 31/08/2013): 2 points par année complète + 2/12 de point pour chaque mois entier au delà d’une année pleine. + 10 points par tranche pleine de 5 ans 

(Les trois premières années ne comptent pas.)

………………années…………………………mois …………………………… jours

Congé pour études ?


oui (
non (
durée : ………….….
Dispo ?




oui (
non (
durée : …………..…
3. Séparation de conjoint
Rapprochement de conjoint (150 points pour le département de résidence professionnelle du conjoint et les départements limitrophes à celui-ci) : ……………..

Régime matrimonial au 01/09/2012 ……………………………..          Date de l’acte………………………………

Date d’installation professionnelle du conjoint : ……………………………………………………………………….

Années complètes de séparation (au 01/09/2012), (50 points par année scolaire pleine de séparation, 200 points pour 2 ans, 350 points pour 3 ans, 450 points pour 4 ans et plus). La moitié des points est attribuée pour des périodes de disponibilité ou de congé parental   : ………………

4. Nombre d'enfants à charge de moins de 20 ans au 01/09/2013 résidant au domicile du candidat dans le cadre du rapprochement de conjoint : 50 points par enfant à charge (un enfant à naître ouvre droit à la bonification) : ………………

5. Bonification au titre du handicap (800 pts, loi du 11 février 2005)  oui (
non (  ………………………………….

6. Droit de mutation prioritaire pour exercice dans un établissement en zone violence (45 points)

Exercez-vous dans un établissement scolaire relevant du plan violence ? oui (
non (  
Nom et adresse de l’établissement : ………………………………………………………………………………………

Depuis quelle date ? ………………………………………………………………………………………………………………..

7. Bonification au titre de la résidence de l’enfant (40 pts, enfant âgé de – de 18 ans au 1er sept 2013) 

oui (
non (  
8. Renouvellement du 1er vœu (5 points)

Avez-vous déjà, lors de permutations antérieures, fait le même 1er vœu ?
oui (
non (
Combien de fois (avec celle-ci) ? ……………………. fois
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