Syndiqué/e ?

MOUVEMENT INTRA - oul

U NON

2019 O Bientdt

a retourner au SE-Unsa sur : 18@se-unsa.org
ou a nous déposer ou renvoyer par courrier au :
SE-Unsa
Maison des Syndicats,
5 bld Clemenceau
18 000 Bourges

Le SE-Unsa 18 siégera a toutes les étapes de ce mouvement a la DSDEN. Aussi, nous
avons besoin de certaines informations sur vous et votre poste pour pouvoir vous
représenter au mieux lors de ce moment important de votre carriéere.

NOM i PRENOM ..iiviiiiiiiiiiiiii e
NOM DE NAISSANCE ...uvvvvriiinnnessennnees DATE DE NAISSANCE ...t iivttesiinnneesannnnneess
A
NO DE TEL PORT tettiiunteerinnnneerssnnneeesssnnnneess o

Cette année
B Je ne suis pas en poste.

Q disponibilité Q congé parental
B Je suis a titre : 0 définitif O provisoire P gep

_ Q congé maladie Q a I'étranger
AEPUIS 1€ & i

B Mon poste actuel : Autres infos : je suis

Q adjoint.e Q directrice/directeur inscrit.e sur liste d’aptitude direction d’école

a ZIL O brigade en Education Prioritaire depuis le

Q titulaire départemental.e O poste fractionné en ASH a titre provisoire depuis le

Q maitre formateur 4 conseillé pédagogique en situation de handicap

O 0O 0O 0O O

O ULIS école QO ULIScollege QO SEGPA ;
entrant.e dans le département

a IME a IEM a ITEP

Q maitre E Q maitre G Q psychologue L’an prochain

B Je serai/j'ai fait une demande pour étre :
B J'exerce dans :
U en stage CAPPEI, option ...

Q une école Q uncolléege O un étab. spécialisé .
9 P O enformation....ccviiiiiiiiiiiiii e

Si c’est une ecole, elle est une : Q en temps partiel : Quotité ........... %

Q élémentaire O matemnelle Q primaire
O en congé maternité : a partirde.......ccocceevevies

EnRPI: O OUI 0 NON
QO en congé parental : a partirde........ccccceeeeeevrneee.

SON NOM EL/0U SA VIlIe : .voovvsivsissvsissssss Q en disponibilité : a partirde.......cccoveveevrennnne.

Q en congé longue durée ou maladie


mailto:18@se-unsa.org
mailto:18@se-unsa.org

® Mon baréeme

Points Ne rien écrire
Svp
O votre Ancienneté Générale des Services (AGS) au 31/12/2018 (nouvelle date 1)
O Rapprochement de conjoint ou parent isolé ou du détenteur de 1
I'autorité parentale conjointe
O handicap reconnu sans dossier au Dr. Gruel 5
0O handicap reconnu avec dossier au Dr. Gruel 200
O intérim de direction toute I'année 2017/2018 (poste a demander en voeu 1) 10
[0 mesure de carte scolaire : votre poste ferme a la rentrée 25
O 3 ans sur le méme poste sans particularité a titre provisoire comme définitif 6
O 4 ans sur le méme poste sans particularité a titre provisoire comme définitif 7
O 5 ans et + sur le méme poste sans particularité a titre provisoire comme 8
définitif
ou
O 3 ans sur un poste ASH sans spécialisation, en REP/REP+, adjoint.e dans 12
une école primaire de 2 classes a titre provisoire comme définitif
O 4 ans sur un poste ASH sans spécialisation, en REP/REP+, adjoint.e dans 14
une école primaire de 2 classes a titre provisoire comme définitif
O 5 ans et + sur un poste ASH sans spécialisation, en REP/REP+, adjoint.e 16
dans une école primaire de 2 classes a titre provisoire comme définitif
ou
O direction 1, 2 ou 3 classes + 3 ans de stabilité a titre provisoire comme 14
définitif
O direction 1, 2 ou 3 classes + 4 ans de stabilité a titre provisoire comme 16
définitif
O direction 1, 2 ou 3 classes + 5 ans de stabilité et plus a titre provisoire 18

comme définitif

TOTAL :

B Autres infos sur votre situation que vous souhaitez nous transmettre :

J'accepte de fournir au SE-UNSA les informations nécessaires a I'examen de ma carriére. Je lui demande de me fournir les
informations départementales et nationales auxquelles il a accés a I'occasion des Commissions Paritaires et des Groupes de Travail
et je I'autorise a faire figurer ces informations dans des fichiers et traitements informatisés dans les conditions fixées par les articles
26 et 27 de la loi Informatique et Libertés du 6.1.78 Cette autorisation est révocable par moi-méme dans les mémes conditions que

le droit d'accés en m'adressant a la section départementale du SE-Unsa.

de I'Unsa

enseignants

Date et signature :




