Proposition de lettre aux parents si absence prévisible non remplacée
Lettre aux élèves de la classe de ………………………….
Madame, Monsieur,
 

L’enseignant(e) de votre enfant sera absent pour convenances personnelles, congé maternité, congé parental, stage, ... le(s) date(s).
Notre administration a autorisé cette absence. Elle n’est cependant pas en mesure de pourvoir au remplacement de notre collègue. 
Cette absence fait partie des absences prévisibles et, en vertu de l’article 2 de la loi n°2008-790 du 20 août 2008, l’école n’est pas tenue d’accueillir les élèves. 
L’accueil des élèves dans les autres classes désorganiserait le travail de tous. Nous sommes donc au regret de vous demander de garder votre enfant le (les)……………….

Nous informons Madame la Directrice Académique de cette situation et lui demandons de remplacer notre collègue au plus tôt. Nous comptons sur vous pour également intervenir auprès d’elle (04 71 43 44 40).

 

Nous espérons qu’une solution sera rapidement trouvée et nous vous tiendrons informés par …………….. .
Nous vous remercions de votre compréhension.






Les enseignants de l’école ……………
