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Les remontées des collègues...

Limitation de la formation des
enseignants en empêchant les syndicats
de proposer des stages

Des  pressions  ressenties,  souvent  à
l’oral,  exercées  par  des  IEN,  des
conseillers  péda,  des  personnels  de
l’ESPE,  et  ce  dès  le  début  de carrière
(menace  d’ouverture/fermeture  lors  de
fusion,  menace  de  suppression  de
dispositif,  des  obligations  parfois
contraires à la Loi,…)

Impression  que  les  syndicats  sont
parfois  démunis  ou  ne  peuvent  pas
apporter  rapidement  un  soutien,  une
solution

Absence  de  bienveillance  (les  T1
utilisés  comme  des  brigades,
surveillance  extrême  des  demandes
d’absence,…)

Difficulté  de  mobiliser  les  collègues
dans les écoles, sentiment d’être isolé

Contexte  social  (gilets  jaunes)  dont
l’école  devrait  profiter  pour  faire
remonter des revendications

… ont dessiné les contours
d’une action à mener...

Dans un cadre collectif, faire union,
ne pas rester seul

En s’appuyant sur la Loi

… dont l’objectif serait...

De  créer  un  rapport  de  force
permettant  d’obtenir  un   dialogue
constructif  pour  améliorer  les
conditions de travail

… mais la forme reste à
déterminer.

Grève ?

Blocage  et/ou  intrusion  dans  la
DSDEN pour perturber ?

Action  en  justice  commune sur  les
2x10 minutes à l’accueil des élèves ;
obtenir  une  déduction  des  108h ou
un paiement ?

Boycotter  les  évaluations
nationales : non passation et/ou non
remontée des résultats ?

Boycott des APC ?

Action médiatique comme le don à
une  association  d’une  journée  de
salaire  (au  lieu  d’une  grève),
préconisée par le groupe des Stylos
rouges ?


