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Liberté « Egalité « Fraternité

REPUBLIQUE FRANGAISE

Carcassonne, le 29 novembre 2018

Mesdames les directrices et messieurs les directeurs d'école
Mesdames les enseignantes et messieurs les enseignants du
premier degré

sic de

Mesdames les inspectrices et messieurs les inspecteurs
Chargé/e/s de circonscription

Objet : Inscription sur la liste d'aptitude a un emploi de directeur/directrice d'école de deux classes et
plus a compter de I'année scolaire 2019-2020.

Références : - Décret n°89-122 du 24 février 1989 modifié
- Circulaire n°2014-163 du 01/12/2014 référentiel métier des directeurs d'école — BO spécial
n°7 du 11 décembre 2014
- Arrété du 28 novembre 2014 portant organisation de la formation des directeurs d'écoles paru
au J.0. du 9 décembre 2014
- Note de service n® 2002-23 du 29 janvier 2002 (BOEN n°6 du 07/02/2002)

Les candidats & la liste d'aptitude doivent déposer une demande sur dossier aupres de I'inspectrice ou
l'inspecteur de I'Education Nationale au plus tard le jeudi 20 décembre 2018.

|- CONDITIONS D’INSCRIPTION

La direction d'école a une classe ne reléve pas de la liste d'aptitude citée en objet. Toutefois, en cas
d’ouverture d'une classe supplémentaire dans I'école, il est nécessaire d'étre inscrit sur la liste d'aptitude
pour obtenir éventuellement le poste de direction a titre définitif de cefte école & 2 classes.

A) L’ancienneté

Les enseignants du 1er degré, instituteurs et professeurs des écoles, doivent justifier de deux ans de
services effectifs dans I'enseignement préélémentaire ou élémentaire au 1er septembre 2019. Les
services effectués a temps partiel sont décomptés au prorata de leur durée. L'année de stage des
« fonctionnaires stagiaires » avant la titularisation est prise en compte a 100%.

EXCEPTION : La condition d'ancienneté n'est pas exigée pour les enseignants faisant fonction de
directeur/directrice d'école de 2 classes ou plus pour la totalité de I'année scolaire 2018-2019.

B) Validité de la liste d’aptitude

Une liste d'aptitude par département est établie chaque année et l'inscription demeure valable trois
années scolaires. Durant cette période, l'inscription n'a pas a étre sollicitée de nouveau.
Ainsi l'inscription sur la liste d'aptitude a compter du 01/09/2019 sera valable en :

2019-2020, 2020-2021 et 2021-2022



Il - PERSONNELS CONCERNES

A) Inscription de plein droit sur la liste d’aptitude sur dossier de candidature

v Enseignants qui ont obtenu une permutation au 1¢r septembre 2018, inscrits sur la liste
d'aptitude de leur ancien département en cours de validité

973 Inscrits sur la liste d'aptitude du département d'accueil sur leur demande et ce jusqu'au terme de la
période de validite.

v’ Enseignants, faisant fonction a titre provisoire ou intérim, de directeur d’école de 2
classes et plus pour la totalité de la présente année scolaire

Inscrits sur la liste d'aptitude sur leur demande et sans condition d'ancienneté, si et seulement si
linspecteur de I'éducation nationale de leur circonscription émet un avis favorable.

v’ Enseignants précédemment nommés directeurs pendant au moins 3 années (hors
années de faisant fonction) mais occupant d'autres fonctions en 2018-2019

Inscrits sur la liste d'aptitude sur leur demande si et seulement si l'inspecteur de I'éducation nationale de
leur circonscription émet un avis favorable.

B) Inscription sur la liste d’aptitude aprés entretien obligatoire
v’ Enseignants inscrits sur une liste d’aptitude 2016-2017 et qui n’ont pas été nommés directeurs
pendant 3 ans

v’ Enseignants, faisant fonction a titre provisoire ou intérim, de directeur d'école de 2 classes et
plus pendant I'année scolaire 2018-2019 ayant un avis défavorable de I'lEN

v' Enseignants précédemment nommés directeurs pendant au moins 3 années (hors années de
faisant fonction) mais occupant d'autres fonctions en 2018-2019 ayant un avis défavorable de
I'EN

v Enseignants ayant au minimum 2 ans d’ancienneté au 1¢r septembre 2019 et n‘ayant jamais
été inscrits sur la liste d’aptitude. (cf conditions d'inscription I-A)

v' Toute autre situation n'entrant pas dans le cadre du Il-A ci-dessus

Ill- CANDIDATURES

Les candidats doivent déposer une demande en complétant les annexes 1 et 2 (partie supérieure). Cette
demande est a établir en un seul exemplaire et doit parvenir, pour avis, a I'attention de I'lEN sur la boite
mail de leur circonscription, au plus tard le jeudi 20 décembre 2018.

Les IEN devront transmettre les candidatures avec leur avis (annexe 2) a la DSDEN -service DIPER-
pour le jeudi 17 janvier 2019 dernier délai.

Tous les candidats recevront un accusé de réception de leur dossier sur leur boite mail académique.



IV~ COMMISSION D’ENTRETIEN j

Les candidats seront convoqués pour un entretien (annexe 3) devant une commission qui se tiendra le
mercredi 13 février 2019.

Cette commission, comprenant 3 membres (la directrice académique ou son représentant, un
inspecteur/une inspectrice de I'éducation nationale, un directeur/une directrice d'école), est chargée de
rédiger un avis circonstancié sur I'aptitude de chaque candidat a exercer les fonctions de directeur
d'école de 2 classes ou plus.
313 . .
Une formation de 3 heures, inscrite au PDF, visant a préparer les candidats & I'entretien sera proposée
le mercredi 6 février 2019 a 14h a ’ESPé de Carcassonne aux enseignants qui en feront la demande
a l'adresse suivante : formation.continue11@ac-montpellier.fr

V- NOMINATION DES DIRECTEURS/DIRECTRICES D’ECOLE

La liste d'aptitude sera arrétée par ordre alphabétique a l'issue des entretiens compte tenu des avis de
I'IEN et de la commission, et, apres avis de la CAPD.

Les candidats inscrits sur la liste d'aptitude pourront de fait postuler sur les postes de direction dés les
opérations du mouvement intra-départemental 2019.

VI - FORMATION

Conformément a l'arrété du 28 novembre 2014 portant organisation de la formation des directeurs
d'école, tout directeur nouvellement nommé suivra une formation obligatoire destinée & lui permettre
d'assurer ses responsabilités administratives, pédagogiques et relationnelles. Les modalités de ce stage
préalable a la prise de fonction seront transmises ultérieurement aux enseignants concernés, aucune
autorisation d'absence pour convenance personnelle sera accordée, sauf cas de force majeure.

Mes services sont a votre disposition pour toute information complémentaire.

Pour le rectrice, et par délégation,

la directrice académique

des services de ['Education nationale
de I'Aude,

S

Claudie FRANCOIS GALLIN
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POUR TOUS LES CANDIDATS ANNEXE 1

DEMANDE D'INSCRIPTION sur la LISTE D'APTITUDE a L'EMPLOI de DIRECTEUR d’ECOLE
de 2 classes et plus au titre de la rentrée scolaire 2019

NOM GUSAGE ......ecvtiniee ettt bt ettt b et ek ekt e st ekt b e 2he e b e en e trese s saeess s et nae s b enaeane
INOM PAITONYMIGUE : ..t cvtie et sttt ettt sttt be e ste et e et e e e saeess e steeesseeesae s sbeaessaeesssessseessaesereseereeeensne

PrNOMIS & i ettt et et e e b et e e e bt e e e she e e ete e bt e aabbee s enaer e e
AdrESSE PEISOMNEIIE : ...eeeivvieieeeeie ettt sttt e et e et st e s ete e e e ettbe e et sbeeesebebeeetbaeesetaseetensaeeeensaee e rens
N° de téléphone (fixe et/ou portable) : .........ccccovvveeviieiiieiiieiinn, ML % sosaneveasersm sasmammsmumesssmes sssmsws s
AFFECTATION ACTUELLE :

ECOIE (NOM Bt AUMESSE) § »ovrsenssssumsssmmmssminrossnssnsnsnsss soesvassmssnessnssns sedessds i savon s v eavovs vasiies o6 4 401 580
Circonscription de rattaChemMENT : ........iii ittt e et e eraee e
FONBHON v sssimisssmsams s ssviss oo s acss 5545 7 94008 ESBaYS 6485 65 4045458 (3 5948 £3.455 55 415543 EH6A0¥ 5558 Hhmma v dmmamens e amsmnann eon
ANCIENNETE DE SERVICE EN QUALITE D'ENSEIGNANT AU 1ER SEPTEMBRE 2019: .....eovieiiiie e v

FONCTIONS DE DIRECTION

O Avez-vous déja exercé les fonctions de direction d'école de 2 classes ou plus a titre provisoire ? a titre définitif ?

- Dans le département de I'Aude : O oul O NON
Si oui, préciser les dates : de  .........coceu... - OO

- Dans un autre département : O oul 0 NON
Si oui, préciser les dates : de  ........c.cceunane. Bl i oA e
BHIE IBU : v

O Avez-vous déja été inscrit sur une liste d'aptitude départementale ?

O OUl O NON Si Ui, PréCISEr I'anNEe : ......eoiiviiiiie it
O Avez-vous déja suivi un stage de formation de directeurs ?

O OUl O NON Sioui, en qUElle aNNEE ? ...ocvviiie e
O Assurez-vous actuellement un intérim de direction ?

O Oul O NON Si oui, préciser les dates: de ............cceeeunnns .

O Etes-vous affecté(e) a titre provisoire ?

O Oul O NON Si oui, préciser les dates : de .............coeennns & oo v s SR
DATE : SIGNATURE DU CANDIDAT :

Fiche devant parvenir le jeudi 20 décembre 2018 au plus tard par mail ou courrier, a la circonscription pour avis de votre IEN



catime
# [
1

ANNEXE 2

POUR TOUS LES CANDIDATS
A compléter et a retourner par I'lEN a la division des personnels (DIPER), avec la demande du candidat,
o pour le jeudi 17 janvier 2019

delids

AVIS SUR L’APTITUDE DU CANDIDAT A EXERCER LES FONCTIONS DE DIRECTEUR/TRICE D’ECOLE DE DEUX CLASSES OU PLUS T

NOM A'USETE PUEIOTI o sunsossiasinss ssssisssesns i v samsnsss 45555, 55855 5535545 55955 S8 605 K455 6455565 .0 e 45 s s s HEARARAAARRSAA RS S R AR S RARSS ERRSS
ECOIE it CIrGONSEIIPHON 3550 i anvissn ons roossmssminsassnsi sasassssaians svossssns sos i sasnsn Seavavsanans soains
coofisrseln ] O 1 - Inscrit sur la liste d'aptitude d’un autre département en cours de validité (inscription de plein droit)
ocs,-i,;as;o‘;,"dz O  2- Faisant fonction (intérim ou titre provisoire) pour la totalité de I'année scolaire 2018-2019 sans condition

candidat d'ancienneté.

3 - Directeur d'école de 2 classes et plus pendant au moins 3 années (hors années de faisant fonction) et occupant
d'autres fonctions en 2018-2019

4 - Inscrit sur la liste d'aptitude avant le 01/09/2016

5 - Enseignant avec 2 ans d’ancienneté au 01/09/2019 n’ayant jamais été inscrit sur la liste d'aptitude.

6 - Faisant fonction (intérim ou titre provisoire) pour une durée inférieure a I'année scolaire 2018-2019

7 - Autre situation

@)

00O

Situation 2 et 3: si avis favorable de I'ien pas de passage devant la commission ; Situation 4,5,6 et 7 :passage obligatoire devant la commission quel que soit I'avis de
lien;

PARTIE RESERVEE a la circonscription

AVIS MOTIVE de l'inspecteur/trice de I'éducation nationale sur la capacité du candidat a se projeter dans la fonction de directeur d’école.

Avis motivé
AVIS FAVORABLE OO0 AVIS DEFAVORABLE O
Motivation :
Date, cachet et signature de I'lEN
PARTIE RESERVEE a I'administration
Passage devant la commission départementale:  OUI O NON 0O

Motif :
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dizetian e seni

i oo et
wa“’f INFORMATION sur PENTRETIEN en VUE de L’INSCRIPTION sur la LISTE D’APTITUDE
sailanl: aux FONCTIONS DE DIRECTEUR d’ECOLE de 2 CLASSES et PLUS

L’entretien, d'une vingtaine de minutes, doit notamment permettre & la commission d'apprécier les capacités d’expression et de communication
du candidat et son positionnement dans l'institution.

Il est organisé en deux temps :

O Une premiére partie,
de 5/10 minutes environ, au cours de laquelle le candidat sera invité a se présenter et a expliciter les raisons pour lesquelles il souhaite
devenir directeur.

O Une deuxiéme partie,

de 10/15 minutes environ, au cours de laquelle la commission engage le candidat a s'exprimer de fagon plus approfondie sur les
domaines du référentiel métier :

v/ L'exercice des responsabilités pédagogiques
v Le fonctionnement de I'école

v Les relations avec les parents et les partenaires de I'école

Au terme de cet entretien, les membres de la commission, apres avoir pris connaissance du dossier de candidature, rendront un avis.

La liste des candidats retenus sera arrétée par madame la directrice académique aprés avis de la CAPD.




