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Fiche de suivi à renvoyer auSE UNSA 
par mail à 09@se-unsa.org ou en ligne sur se-unsa-09.fr
12, rue Lieutenant Paul Delpech 09 000 Foix ou   : 05 61 65 45 50

	NOM : …………………………………………………………	PRENOM :…………………………………………………………….



	Poste occupé en 2018 /2019 :
………………………………………………………………………………………………………………………………

· Adjoint		[image: ] Directeur

· Chargé d’école	[image: ] TR

[image: ] à titre définitif	[image: ] à titre provisoire

[image: ] à temps complet 	[image: ] à temps partiel
	Adresse personnelle : 
………………………………………………………………………….………………………………………………………………………….……………………………………………………………

Tél : ………………………………………………………………

Tel mobile : …………………………………………………

Email : ………………………………………………………



	Je calcule mon barème
	
	Vérifications du SE UNSA

	
	Points
	ne rien inscrire dans cette colonne

	Ancienneté au 31/12/2018  (1 pt/an)
	
	

	Bonification pour mon handicap au 1er avril 2019 (30 pts)
	
	

	Bonification pour handicap de (des) enfant (s) au 1er avril 2019 (20 pts)
	
	

	Bonification pour handicap du conjoint au 1er avril 2019 (10 pts)
	
	

	Enfant à charge moins de 18 ans nés ou à naître au 1er avril (1 pt/enfant)
	
	

	Bonification pour rapprochement de conjoint (2 pts/an)
	
	

	Années de séparation pour résidence séparée de l’enfant avec autorité parentale conjointe (2 pts/an)
	
	

	Suppression de mon poste (5 pts + 2 pts/an jusqu’à 3 ans)
	
	

	Points pour stabilité sur le poste sensible (1 pt/an dès 3 ans, jusqu’à 5 pts)
J’y suis depuis le : ……………………………………………………
	
	

	Points pour stabilité pour 1ère affectation à titre définitif : (1 pt/an dès 3 ans, jusqu’à 5 pts) J’y suis depuis le :……………………………………….………. 
	
	

	Nouveau : les points pour même demande du vœu 1 seront cumulés à partir du mouvement 2020 (1 pt/an jusqu’à 5 pts)
	
	

	TOTAL
	
	

	Je suis en congé parental, de longue durée depuis le :…………………………..
Je suis en disponibilité, en détachement depuis le : ……………………………….
	
	



	Qualifications particulières
[image: ] CAFIPEMF

[image: ]CAPPEI/CAPA-SH/CAPSAIS : ………………………………………………………………………………….

· Liste d’aptitude de direction 	[image: ]Intérim de direction 

Je suis actuellement sur un poste provisoire fractionné ou ASH :
· Je souhaite bénéficier d’une priorité pédagogique




[image: logo noir]ECRAN 1 : ouvert à TOUS les participants
Vœux précis et / ou géographiques
	Ordre vœux
	Codes postes
	Nature des postes

	1
	
	

	2
	
	

	3
	
	

	4
	
	

	5
	
	

	6
	
	

	7
	
	

	8
	
	

	9
	
	

	10
	
	

	11
	
	

	12
	
	

	13
	
	

	14
	
	

	15
	
	

	16
	
	

	17
	
	

	19
	
	

	20
	
	

	21
	
	

	22
	
	

	23
	
	

	24
	
	

	25
	
	

	26
	
	

	27
	
	

	28
	
	

	29
	
	

	30
	
	

	31
	
	

	32
	
	

	33
	
	

	34
	
	

	35
	
	

	36
	
	

	37
	
	

	38
	
	

	39
	
	

	40
	
	



[image: logo noir]ECRAN 2 : seulement les participants obligatoires*
Vœux larges (zone + MUG)
	Ordre vœux
	Codes postes
	Nature des postes

	1
	
	

	2
	
	

	3
	
	

	4
	
	

	5
	
	

	6
	
	

	7
	
	

	8
	
	

	9
	
	

	10
	
	

	11
	
	

	12
	
	

	13
	
	

	14
	
	

	15
	
	

	16
	
	

	17
	
	

	19
	
	

	20
	
	

	21
	
	

	22
	
	

	23
	
	

	24
	
	

	25
	
	

	26
	
	

	27
	
	

	28
	
	

	29
	
	

	30
	
	

	31
	
	

	32
	
	

	33
	
	

	34
	
	

	35
	
	

	36
	
	

	37
	
	

	38
	
	

	39
	
	

	40
	
	


* : enseignants à titre provisoire, ayant subi une fermeture de poste, entrants, PES titularisés au 1/09/19,  réintégration après détachement ou dispo ou congé long
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