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CTSD du 22 janvier 2019

BASSIN
NUM 
ETAB

NOM ETABLISSEMENT COMMUNE PRDF RS19
Ajustement 

effectifs RS19

Capacité 
Accueil 
RS19

Dont STS DGH HP HSA Taux HSA
Dont 

moyens 
STS

Dont Allocation 
progressive de 

moyens

Enveloppe 
indemnitair

e

0011347J ST EXUPERY BELLEGARDE/VALSERINE 396 883,00 812,00 71,00 8,04% 13,00

0011411D ARBEZ CARME BELLIGNAT 284 592,50 558,00 34,50 5,82% 8,50

0011425U SEP LPO INTERNATIONAL FERNEY FERNEY 56 160 303,00 277,50 25,50 8,42% 2,00

0011280L XAVIER BICHAT NANTUA 144 223,50 205,00 18,50 8,28% 3,00

0011281M PAUL PAINLEVE OYONNAX 16 276 450,00 417,00 33,00 7,33% 8,00 6,50

0010017N JOSEPH-MARIE CARRIAT BOURG EN BRESSE 24 6 336 676,00 605,00 71,00 10,50% 8,50

0010021T MARCELLE PARDE BOURG EN BRESSE 486 869,50 810,50 59,00 6,79% 14,50

0011118K GABRIEL VOISIN BOURG EN BRESSE 8 35 712 70,00 1534,00 1364,00 170,00 11,08% 98,75 21,00

0010020S CHARPAK CHATILLON/CHALARONNE 160 371,50 351,50 20,00 5,38% 6,50

0010001W ALEXANDRE BERARD AMBERIEU EN BUGEY 30 582 30,00 1210,50 1111,00 99,50 8,22% 85,00 18,50

0011010T DU BUGEY BELLEY 246 508,00 458,00 50,00 9,84% 7,00

S/TOTAL AIN 48 97 3782 100,00 7621,50 6969,50 652,00 8,55% 183,75 8,00 109,00

EREA 0010966V LA CHAGNE BOURG 160 496,50 448,50 48,00 9,67% 2,50

EFFECTIFS 2019 DOTATION 2019
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